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Identificación
Nombre de la organización: ASOCIACIÓN DE PEDAGOGOS REEDUCADORES EGRESADOS DE
LA FUNDACIÓN UNIVERSITARIA LUIS AMIGÓ - ASPERLA
Sigla: ASPERLA
NIT: 800.198.682-5
Año de constitución: 1991
Nombre de el/la Representante Legal: YURANI CARO SILVA
Tipo de organización: Asociación
Otro tipo de ESAL: 
Usted tiene reconocimiento social del Sistema de Acreditación de OSC liderado por la CCONG.: Sí

Número de fundadores
Mujeres: 43
Hombres: 9
LGBTI **: 
Nombre y documento de identificación de los fundadores: 42872349 ACOSTA MAYA ANA
CRISTINA 32502196 AGUIRRE ARIAS LIBIA EUGENIA 21333622 AGUIRRE SIERRA FLOR ANGELA
32436605 AMAYA AREIZA POLY 32464982 ASUAD MESA MARIA VICTORIA 21365296
BENITEZ CARDEÑO FLOR HELENA 32400204 BOTERO ARISTIZABAL LUCELLY 21952716
BOTERO FLOREZ MARLENY 32433082 BOTERO PRISCO RUTH DE JESUS 6789607 BRAN
CORREA JESUS ANTONIO 21841728 BUITRAGO MEJIA LUZ MARINA 21376647 CASTAÑO DE
OSORIO NELLY 21417146 CASTAÑO DUQUE ALICIA 22014578 CORREA DE GUTIERREZ ROSA
JULIA 8261049 FIORES BORJA JAROL JAIME 21354494 GARCIA DE JARAMILLO MARIA OFELIA
21659195 GIRALDO GOMEZ FLOR ELENA 32325740 GOMEZ DE ZAPATA GLORIA 8258857
GOMEZ PINEDA JOSE GABRIEL 31224502 GRAJALES LOPEZ LUZ HELENA 21417706 GUTIERREZ
SOTO MARIA ROCIO 32450007 JARAMILLO DE SALAZAR LUZ AMPARO 21395086 JIMENEZ
NARVAEZ ROSAURA 22080603 LOPEZ DE MANRRIQUE PASTORA 32402621 MAYA DE GIL
AMPARO 25053782 MEJIA DE MEJIA CONSUELO 70130457 MONCADA TABARES JOSE
HONORATO 43041511 MONTOYA MEJIA MARTHA LUCIA 21295899 OSORIO CORREA
OLLORBY 21960453 OSA DE DUQUE OLGA ELENA 21385867 PATIÑO GOMEZ LUZ ESTELLA
21378910 PINO BENITEZ OLIVIA MARIA 22114363 QUINTERO GARCIA MARIA ELCY
70096401 RAMIREZ RAMIREZ ORLANDO DE JESUS 70100574 ROBLEDO MURILLO HERMES
MACARIO 32019040 RODRIGUEZ RUA MARIA MAGDALENA 32076872 ROLDAN YEPES
MARINA 32404179 SALAZAR MONTES GRISELDA 21683178 SIERRA JARAMILLO MARIA
HELENA 43057354 STORTI CALDERON MARIA ADELAIDA MAR 32452248 TAPIAS TAPIAS SILVIA
DEL SOCORRO 32312500 TORO GOMEZ MARIA EUGENIA 21288099 TORO MONZALVE
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SOFIA CELINA 3479876 TORO SANCHEZ MANUEL ANTONIO 3520862 URIBE VALENCIA
JORGE LIBARDO 21608322 USUGA CORREA MARIA OFELIA 21368594 VASQUEZ MESA INES
DE JESUS 32422644 VASQUEZ MESA GLORIA HELENA 32421256 VASQUEZ VASQUEZ
ROSALBA 8272131 VILLA CARMONA LUIS CARLOS 32472223 ZAPATA RIOS ANGELA MARIA
24273772 ZULUAGA TORO SULMA
** La sigla LGBTI es indicativa para hombres y mujeres de los sectores poblacionales LGBTI. Se
realiza la distinción con el fin de recolectar información específica poblacional desagregada
reconociendo que también pueden ser mencionados como hombres o como mujeres sin precisión
sobre la orientación sexual e identidad de género. Sin embargo para el contexto del país y el
desarrollo de la RSPC es muy importante recolectar esta información de manera diferenciada.

Número de organizaciones fundadoras
Internacional: 
Nacional: 
Territorial: 
Nombre e identificación (ej. NIT) de organizaciones fundadoras: 

Órgano directivo
Tipo: Junta directiva

Número de miembros del Consejo o Junta Directiva
Mujeres: 6
Hombres: 1
LGBTI **: 
Nombre y documento de identificación de los miembros: Jorge Libardo Uribe Valencia C.C.
3520862 Alina Andrea Gómez Restrepo CC.43.641.595 Beatriz Vega de Tobón C.C. 32.460.934
Nora Elsy Ospina C.C 43685471 Zulayda Gutierrez C.C. 43622087 Natalia Osorio Saldarriaga
C.C. 43208229 Diana Ospina Guzmán C.C. 43112713ldo
** La sigla LGBTI es indicativa para hombres y mujeres de los sectores poblacionales LGBTI. Se
realiza la distinción con el fin de recolectar información específica poblacional desagregada
reconociendo que también pueden ser mencionados como hombres o como mujeres sin precisión
sobre la orientación sexual e identidad de género. Sin embargo para el contexto del país y el
desarrollo de la RSPC es muy importante recolectar esta información de manera diferenciada.

Personería jurídica
Nº. de Personería Jurídica: 38375
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Fecha de expedición: 1991-09-02
Institución que la expidió: Gobernación de Antioquia

Cámara de comercio
Número de inscripción: No Aplica
Fecha de inscripción: 2012-02-20
Fecha de renovación del RUES: 2021-04-21

Vigilancia
Entidad de inspección, vigilancia y control: ICBF
Otra entidad: 

Control
Organismos de control: Revisor Fiscal, Contador
Otro organismo de control: 
Nombre e identificación de los miembros de organismos de control.: Revisora Fiscal Claudia Cecilia
Mejía Sánchez Contadora Pública Dora Elena David Palacio

Datos de contacto
Persona responsable de bridar la información: Claudia Giselle Chávez Sánchez
Cargo del responsable de bridar la información: Secretaria administrativa
Ciudad: Medellín (Antioquia)
Dirección: Carrera 50 a 63 -41
Teléfonos: 6044751820
Correo electrónico: asperla@asperla.org
Página web: www.asperla.org
Facebook: ong.asperla
Twitter: @OngAsperla
LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/asperla
Otros canales o medios de comunicación: @AsperlaONG
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Oferta de valor

Acción según Objetivos de Desarrollo Sostenible - ODS
ODS 3: Salud: vida saludable y bienestar.
Salud.

Atención - prestación del servicio
Formación y fortalecimiento
Prevención y cultura del cuidado

ODS 5: Igualdad entre los géneros y empoderamiento de las mujeres y niñas.
Igualdad entre los géneros y empoderamiento de las mujeres y niñas.

Atención - prestación del servicio
Formación y fortalecimiento

Misión institucional: ASPERLA es una ONG que lidera programas para la acogida y el
acompañamiento a niños, niñas, adolescentes, jóvenes, familias, a través de estrategias
interdisciplinarias de acuerdo a sus contextos de desarrollo; con el objetivo de formarlos como
sujetos éticos y responsables de su proyecto de vida individual y social

Destinatarios de su acción
Población grupos etarios: Niños y niñas, Jóvenes y adolescentes
Población etnia: Indígena, Afrocolombiano
Población: Mujeres y niñas, LGBTI, Migrantes, Población rural, Población urbana
Población víctima (Ley 1448 de 2011): Delitos contra la libertad e integridad sexual y reproductiva,
Reclutamiento ilegal de menores
Cuáles: 
Organizaciones: Entidades sin ánimo de lucro

Territorio en el que realiza actividades
Seleccione el país o países donde desarrolló su oferta de valor: Colombia
Seleccione el municipio o municipios donde desarrolló su oferta de valor: Medellín (Antioquia),
Santafé De Antioquia (Antioquia)
Indique si su oferta de valor es a nivel: Urbano, Rural
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Líneas de trabajo
Prestación de servicios: Asistencia técnica, Formación y Capacitación, Investigación
Generación de bienes: 

Principios de Estambul
Incorporación de los principios de Estambul y el marco internacional para la Eficacia al Desarrollo
en la gestión de la Oferta de Valor: Respeto y promoción de los Derechos Humanos, Equidad e
igualdad de género, Empoderamiento y participación de todas las personas, Sostenibilidad
ambiental, Generación e intercambio de conocimiento

Autoregulación
Con qué Políticas de Transparencia cuenta la organización:
Políticas de la organización: Buen gobierno, Código de ética, Rendición de cuentas, Conflicto de
intereses, Gestión de recursos, Tratamiento de datos, Gestión del riesgo
Estas Políticas de Transparencia se encuentran publicadas en la página web de la organización y
son accesibles a los/las ciudadanos(as):
Políticas publicadas: BG, , CE, , RC, , GR, 
Cuenta con mecanismos de Control Interno: Sí
Cuáles: Auditorias internas Evaluaciones de desempeño Control revisor fiscal
Cuenta con mecanismos de Control Externo: Sí
Cuáles: Visitas de supervisión de Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Municipio de
Medellín

Información
Hace visible en su página web:: Estatutos, Organigrama, Plan estratégico, Presupuesto anual,
Estados financieros auditados, Declaración de renta, Información financiera de programas y
proyectos, Donaciones, Informe anual de gestión

Acción asociada: redes y alianzas
Participa de manera activa, permanente y sistemática, en:: Federaciones Regionales de ONG
Participa de manera activa, permanente y sistemática, en redes o alianzas:: Redes o alizanzas
regionales, Redes o alianzas locales

Innovación y nuevas tecnologías
Implementa y aplica el uso de nuevas tecnologías de información y comunicación TIC para la gestión
de su Oferta de Valor: Sí
En cuáles de los siguientes medios socializa, visibiliza y difunde noticias, análisis, investigaciones y
resultados de su acción, misión y Oferta de Valor: FI, 
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Difunde boletines periódicos en alguno de estos medios: Electrónicos
Tiene alianzas con medios de comunicación: 

Incidencia y control democrático
Acciones de incidencia que desarrolla la organización.: Información y construcción de conocimiento,
Movilización social
Cuáles políticas: 
Control Social y Veeduría Ciudadana: Políticas públicas
Participa en instancias o escenarios en donde se adelanta la formulación, ejecución, seguimiento y
evaluación de políticas públicas: 
Participa en instancias o escenarios en donde se adelanta la formulación, ejecución, seguimiento y
evaluación de presupuestos participativos: No
Participa en los escenarios de Rendición Pública de Cuentas adelantados por: 
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Gestión de la acción

Programas/Proyectos Gestionados
Número anual total de programas: 8

Resultados en los(as) destinatarios(as) de la acción

Número anual total de destinatarios de la acción de la organización
Mujeres: 600
Hombres: 400
LGBTI **: 53
** La sigla LGBTI es indicativa para hombres y mujeres de los sectores poblacionales LGBTI. Se
realiza la distinción con el fin de recolectar información específica poblacional desagregada
reconociendo que también pueden ser mencionados como hombres o como mujeres sin precisión
sobre la orientación sexual e identidad de género. Sin embargo para el contexto del país y el
desarrollo de la RSPC es muy importante recolectar esta información de manera diferenciada.

Resultados en las organizaciones/entidades públicas/empresariales destinatarias de
la acción
Indique el número anual total según tipo de entidad destinataria de la acción de la organización.

Organizaciones sociales / ESAL: 
Organizaciones de economía solidaria: 
Entidades públicas: 
Empresas/Sector privado con ánimo de lucro: 

Evaluación de impactos
Adelanta mediciones de satisfacción de los/las beneficarios(as) frente a los bienes, servicios y
productos que gestiona la organización: Sí
Describa los instrumentos y resultados: Encuestas de satisfacción Buzón de sugerencias
Adelanta mediciones internas de impactos de los bienes, servicios y productos que gestiona la
organización.: Sí
Describa los instrumentos y resultados: Evaluaciones de desempeño Buzón de sugerencias PQRF
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Adelanta mediciones externas de impactos de los bienes, servicios y productos que gestiona la
organización: No
Describa los instrumentos y resultados: 
Adelanta ejercicios de Rendición de Cuentas a las personas, benefiarios(as) y público en
general: No
Periodicidad de la Rendición de Cuentas: 
Describa los instrumentos y resultados: 

Generación de Trabajo Decente

La organización cuenta con personal

Número total de personal con contrato laboral con prestaciones sociales
Mujeres: 90
Hombres: 15
LGBTI **: 

Número total de personal con contrato de prestación de servicios
Mujeres: 9
Hombres: 9
LGBTI **: 

Número total de personal voluntario
Mujeres: 
Hombres: 
LGBTI **: 

Número total de personal en pasantías
Mujeres: 
Hombres: 
LGBTI **: 
** La sigla LGBTI es indicativa para hombres y mujeres de los sectores poblacionales LGBTI. Se
realiza la distinción con el fin de recolectar información específica poblacional desagregada
reconociendo que también pueden ser mencionados como hombres o como mujeres sin precisión
sobre la orientación sexual e identidad de género. Sin embargo para el contexto del país y el
desarrollo de la RSPC es muy importante recolectar esta información de manera diferenciada.
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Indique las políticas de personal con las que cuenta la organización
Políticas de personal: Igualdad de género en el salario, Capacitación pertinente para las
competencias del empleo, De cuidado y bienestar

Relación entre la remuneración interna de la organización
Monto de la menor remuneración: 1000000
Monto de la mayor remuneración: 5499000

Remuneración a órganos directivos
Hace pagos salariales a miembros de órganos directivos: No
Indique el monto anual: 
Hace pagos no salariales a miembros de órganos directivos: Sí
Indique el monto anual: 6269218
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Información financiera

Valor en pesos
Colombianos (COP)

Porcentaje
%

Recursos propios

Total aportes de socios: 1,710,000 3.60

Total venta de servicios: 0 0.00

Total venta de productos: 0 0.00

Total otros: 45,768,423 96.40

Total recursos propios 47478423

Recursos públicos - contratación o convenios

Total gobierno nacional: 0 0.00

Total gobierno departamental: 0 0.00

Total gobierno municipal - distrital: 7,142,846,600 100.00

Total localidades - comunas: 0 0.00

Total regalias: 0 0.00

Total recursos públicos 7142846600

Recursos cooperación internacional:

Nombre del cooperante

Total recursos cooperación internacional 0

Recursos del sector privado:

Nombre de la organización privada

Total recursos privados 0

Donaciones:

Nombre del donante

Personas naturales 56,180,997 88.66

Sector empresarial 4,217,785 6.66

Organizaciones internacionales 2,970,685 4.69

Otras organizaciones sociales 0 0.00
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Total donaciones 63,369,467

Ingresos

Total de recursos propios 47,478,423 0.65

Total de recursos públicos 7,142,846,600 98.47

Total de recursos coop. Internacional 0 0.00

Total de recursos privados 0 0.00

Total de donaciones 63,369,467 0.87

Total ingresos en el año 7,253,694,490

Ingresos invertidos

Del total de ingresos indique la inversión en
programas y servicios

6,570,894,622 91.22

Del total de ingresos indique lo que destina a
contrapatidas de programas y servicios

0 0.00

Del total de ingresos indique los destinados a
personal, administracion, financieros, otros

632,699,300 8.78

Total ingresos invertidos en el año 7,203,593,922

Egresos

Del total de gastos indique la destinación en
programas y servicios

6,570,894,622 91.22

Del total de gastos indique la destinación en
gastos administrativos y de funcionamiento

629,229,300 8.73

Del total de gastos indique la destinación en
impuestos que son un costo para la
organización, ej. predial.

3,470,000 0.05

Total egresos en el año 7,203,593,922
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